
 

 

Валентина Митрофанова 

 

Валентина Митрофанова  — самый 

известный в России эксперт,  бизнес- 

консультант, спикер и  тренер  по 

трудовому законодательству.  

Автор книг, методических пособий и 

многочисленных статей  по трудовому 

законодательству. 

Кандидат экономических наук, имеет два 

высших образования: экономическое и 

юридическое.  

Автор более  50 тренингов и семинаров. 

Более 60 семинаров Валентины 

Митрофановой проходит в год по всей 

России от Калининграда до 

Петропавловска-Камчатского.   

Двукратный лауреат премии «Лучший 

автор» по мнению авторитетного 

профессионального журнала «Кадровое 

дело». В 2013 году в Правительстве  

г. Москва  премию вручал доктор 

юридических наук, профессор, 

заслуженный деятель науки Российской 

Федерации Орловский Юрий Петрович 

(разработчик Трудового Кодекса РФ). 

Постоянный эксперт рубрики в журналах 

«Кадровое дело» и «Работа и зарплата», 

кроме того статьи и экспертные мнения 

Валентины Митрофановой публикуются в 

таких изданиях, как: «Ведомости», 

«Коммерсант», «Деловой Петербург», 

«Генеральный директор», «Аргументы и Факты», «Корпоративные 

университеты»,  «Персональные данные», «Работа с персоналом», 

«Академия рекрутинга», на порталах «Гарант» и  «Работа.ру» и др. 



 

 

Ведущий эксперт портала SuperJob, в марте 2014 года возглавила 

рейтинг профессионалов, по мнению подписчиков. Регулярно публикует 

материалы на волнующие темы. Многие посты достигли более 25000 

просмотров. Материалы Валентины Митрофановой имеют 100% 

перепечатку другими интернет-порталами, что в очередной раз 

подтверждает их актуальность и востребованность. 

В числе клиентов Валентины Митрофановой и возглавляемых ею 

компаний такие крупнейшие корпорации как «Газпром», 

«Газпромнефть», «РАО ЕЭС», «Почта России», «Кнауф», «СанИнбев», «ОТП-

банк», «Миле» и мн. др. крупных российских и иностранных компаний. 

Является генеральным директором НОЧУ «Институт 

профессионального кадровика» (Лучший провайдер корпоративного 

обучения HR –специалистов за 2013 год по мнению Всероссийского 

потребительского рейтинга провайдеров) и ООО «Институт 

профессионального кадровика»  

(бренд: IPK Сonsulting), объединенных в группу компаний IPK Group. 

Входит в состав рабочей группы Минтруда, которая является 

разработчиком профессионального стандарта по управлению 

персоналом. 

Является членом МТПП, Ассоциации «Эксперты рынка труда». 

Принимает  участие в программе обучающих семинаров для жителей 

Симферополя и Республики Крым под эгидой Агентства Стратегических 

Инициатив. 

Почетный гость и спикер на крупнейших мероприятиях для 

генеральных директоров: «Россия-Германия», (Берлин, 2010), 

«Генеральный директор», конференции Союза немецкой экономики, 

Французской торгово-промышленной палаты России 

Постоянный спикер Всероссийской конференции HR-менеджеров, 

выставок HRM EXPO, Персонал Москва, Training Expo, «Кадровик года»  и 

других. 

17 лет - опыт работы консультантом в области трудового 

законодательства. 

 

 



 

 

Проекты в крупнейших российских компаниях:  

  Корпоративные семинары 

  Коучинг топ-менеджеров по вопросам трудового права 

  Участие в стратегических совещаниях 

  Проведение переговоров об увольнении и разрешении других 

споров (медиация) 

  Сопровождение реорганизации (слияние, поглощение, выделение, 

разделение) 

  Сопровождение процессов кадровой оптимизации 

  Аудит и\или внедрение суммированного учета рабочего времени 

  Аудит работы кадровой службы и оптимизация кадровых процессов 

  Сопровождение процессов изменения системы оплаты труда 

  Экспертиза качества работы провайдеров 

  Проведение переговоров с профсоюзными органами 
  

Книги:  

  «Управление - по русски: вопросы для размышления, ляпы и 

истории из практики» 

  «Я хочу уволить своего работника. Книга ТОЛЬКО для первых  лиц» 

  «Готова ли моя компания пройти проверку инспекцией труда? 

Практический тест и инструкция» 

  «Суммированный учет: от А до Я» 

  «Оплата труда: правовые и бухгалтерские вопросы» 

  «Ликбез для соискателя» 

  «Пошаговая инструкция по увольнению»  

  «Кадровое делопроизводство: настольная книга практика» 4 

переиздание – с 2003 года. Издательство «Питер» 

 

Образование: 

  Российская Академия правосудия при Верховном и Высшем 

Арбитражном суде РФ, юридический факультет;  

  Российская экономическая Академия, аспирантура  экономический 

факультет; 

  Восточно-Сибирская Государственная Технологическая Академия, 

менеджмент. 
 

 



 

 

Преподавательская деятельность:      

  Российская экономическая Академия им. Плеханова – 3 года 

  Академия правосудия при Верховном и Высшем арбитражном суде – 

5 лет 

 

Кроме этого: 

  Более 10 лет  опыта представления интересов в суде, 

медиаторства,  представления интересов компаний при 

проведении инспекционных проверок, проверок органами 

прокуратуры, ФСС, Пенсионным фондом, Роскомнадзором и др. 

  Консультант топ-менеджеров крупнейших компаний России 

  Подготовила  десятки уникальных программ обучения, в том числе 

корпоративные и дистанционные курсы, а также программы 

тестирования 

Персональный сайт www.mitrofanova.ru 

 

http://www.mitrofanova.ru/

