


Самый масштабный молодежный 
проект холдинга «РЖД»

Образовательная и коммуникационная 
площадка

Разработка и внедрение собственных 
инновационных и научных идей

Возможность стать частью большой команды 
поддержки изменений внутренних и внешних 
процессов холдинга

11 лет
2008-2019

12 408
проектов

24 584
участников



Целевая аудитория

Работники холдинга «РЖД» в возрасте до 35 лет

Студенты и аспиранты опорных вузов

Преподаватели опорных вузов в возрасте до 35 лет



Этапы конкурса

24 апреля-24 мая
Регистрация

Экспертиза ДЭГ
17-28 июля

3-12 июля
Экспертиза ЦЭГ

29-31 июля
Полуфинал

Сентябрь
Финал

Сквозная работа над проектами

Вебинары от 
экспертов

Дистанционные 
курсы

Обучающий модуль 
по раскрытию 

методов и решению 
кейсов

Взаимодействие с 
наставниками



Возможности

Знакомство с лучшими практиками по развитию холдинга

Развитие новых профессиональных компетенций

Открытый диалог с ведущими экспертами железнодорожной отрасли

Вебинары от профильных экспертов

Взаимодействие с опытными наставниками

Возможность представить свой проект правлению компании

Реализация 
проекта

Обучение в 
Корпоративном 

университете РЖД

Знакомство с 
зарубежным 

опытом
Ценные призы



Основные тематические 
направления конкурса

Пассажирский комплекс 

Грузовая и коммерческая работа 

Железнодорожные перевозки
и инфраструктура 

Поддерживающая и вспомогательная 
деятельность 

Прорывная идея



Критерии оценки

Новизна и актуальность
Проект соответствует 

приоритетным направлениям 
развития холдинга и имеет 

значительные отличительные 
свойства. Авторами изучены 

аналоги и определена новизна

Эффективность
Определены экономический, 

количественный и качественный 
эффекты от реализации проекта. 
Проект учитывает финансовые 
последствия (расходы/доходы)

Степень проработки
В проекте определены как 

пройденные этапы, так и те, 
которые необходимо пройти. 

Определены контрольные 
точки реализации проекта

Возможность 
тиражирования 

В проекте предусмотрена 
возможность применения 

решения другими 
подразделениями в будущем



Экспертный состав 
конкурса

Центральная 
экспертная группа

100 человек

Дорожная 
экспертная группа

~ 600 человек

Конкурсная 
комиссия
12 человек

(из числа топ-менеджмента 
холдинга «РЖД»)

Кобзев 
Сергей Алексеевич 
Заместитель генерального 

директора – главный инженер 
ОАО «РЖД»

Заместитель председателя 
конкурсной комиссии 

Андреев
Владимир Евгеньевич 

Начальник 
Департамента технической 

политики ОАО «РЖД»
Член конкурсной комиссии

Белозёров
Олег Валентинович

Генеральный директор -
председатель правления ОАО «РЖД»
Председатель конкурсной комиссии 



Контакты

Команда 2030
vk.com/youngrzd

Komanda2030
instagram.com/komanda2030

Центр молодежных проектов
facebook.com/komanda2030
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