
 
Программа Форума «Университет будущего» 

 

 

12 марта (четверг) 

 

10.00 – 11.00 

(Этаж Н) 

Регистрация участников 

11.00 – 12.50 

(зал «Микеланджело») 

Пленарная дискуссия «Развитие 

человеческого капитала для обеспечения 

промышленного роста»  
В этом году основной повесткой станет 

технологический прогресс, который является крайне 

важной частью процесса подготовки кадров, а также 

подготовки людей способных управлять подобного рода 

изменениями.  

Вопросы для обсуждения: 

Что такое ученый, инженер и технологический 

предприниматель в 21 веке?  

Какие новые роли потребует «экономика процветания»?  

Как устроен университет, способный производить и 

применять передовое знание? 

Как строятся модели взаимодействия корпоративных 

университетов предприятий и вузов? 

Как развивать человеческий капитал в промышленности 

и повышать цифровую грамотность?  

 

Вступительное слово:  

Кирилл Соловейчик, председатель Комитета по 

промышленной политике, инновациям и торговле Санкт-

Петербурга 

Модератор:  

Павел Лукша, профессор практики Московской школы 

управления «Сколково», эксперт в сфере навыков и 

моделей образования будущего 

Спикеры:  

Дмитрий Чернейко, председатель Комитета по труду 

и занятости населения Санкт-Петербурга 

Василий Третьяков, генеральный директор 

Университета НТИ «2035» 



Алексей Федосеев, президент Ассоциации участников 

технологических кружков 

Илья Дементьев, ректор Корпоративного 

университета ПАО «Газпром нефть» 

Александра Глазкова, Вице-президент по HR и 

корпоративному маркетингу «BIOCAD» 

Елена Казакова, директор Института педагогики 

Санкт-Петербургского государственного университета, 

научный руководитель федеральной образовательной 

программы «Школьная лига РОСНАНО» 

11.00 – 15.00 

 (зал «Аристотель») 

Лекция «Подготовка наставника к олимпиаде 

НТИ» 

Цель - развитие регионального сообщества наставников, 

трансляция методологии подготовки школьников к 

мероприятиям КД, выстраивание сообщества и среды 

наставников, системная интеграция наставников и 

представителей региональных государственных 

структур (вузы, площадки, государственные органы). 

 

Модератор: Елизавета Миловидова, заместитель 

руководителя проектного офиса Олимпиады КД НТИ 

12:50 – 13:00  Перерыв 

13.00 – 14.30 

(зал «Микеланджело») 

Лекция «Каково будущее выпускников 

школы: Университет НО?» 
Спикер: Дима Зицер, педагог-практик, основатель 

Школы Неформального Образования «Апельсин» 

13.00 - 14.30  

 (зал «Леонардо») 

Сессия «Модели Корпоративных 

университетов ведущих компаний: 

программы, практики, взаимодействие» 
Какие программы предлагают Корпоративные 

университеты ведущих российских компаний:  

Газпром нефть, BIOCAD? 

Почему важно сформировать единую систему 

управления знаниями и единую корпоративную культуру? 

Новые методы оценки эффективности обучения 

Каким образом организовать взаимодействие между 

корпоративными университетами? 
 

Модератор:  

Кирилл Соловейчик, председатель Комитета по 

промышленной политике, инновациям и торговле Санкт-

Петербурга, общественный представитель «Агентства 

стратегических инициатив по продвижению новых 

проектов» по направлению «Молодые профессионалы»  

Спикеры: Илья Дементьев, ректор Корпоративного 

университета ПАО «Газпром нефть» 

Александра Глазкова, Вице-президент по HR и 

корпоративному маркетингу «BIOCAD» 

Павел Лукша, профессор практики Московской школы 

управления «Сколково», основатель инициативы Global 

Education Futures 



13.00 - 14.30  

 (зал «Декарт») 

 

Круглый стол «Эффективное сотрудничество 

образовательных организаций и 

корпоративных структур в подготовке 

педагогических кадров для цифровой 

экономики» 
В рамках круглого стола пройдет первое заседание 

Консорциума образовательных организаций по 

подготовке педагогических кадров для Цифровой 

экономики, создание которого было инициировано 

Центром компетенций по кадрам для цифровой 

экономики и поддержано лидерами в направлении 

подготовки педагогических кадров на данный момент.  

Вопросы для обсуждения: 

Портрет «цифрового педагога» 

Ключевые компетенции современного педагога в эпоху 

Цифровой экономики 

Создание банка лучших образовательных и 

корпоративных практик формирования ключевых 

педагогических компетенций кадров для нужд Цифровой 

экономики;  

Новый дизайн профессиональной деятельности 

педагога.  

 

Модераторы: Олег Подольский, управляющий директор 

Центра компетенций по кадрам для цифровой экономики 

Константин Зискин, руководитель направления Центра 

компетенций по кадрам для цифровой экономики, 

заведующий отделом центра стратегии развития 

образования МГУ имени М.В.Ломоносова 

 

Участники: Центр компетенций «Кадры для цифровой 

экономики» Университета 2035, ВШЭ, МГПУ, МИСиС, 

РГПУ им А.И.Герцена, РАО, БФУ, УрФУ, ТюмГУ, 

Университет талантов (Казань), платформа 

Universarium, Университет Сбербанка, Университет 

РЖД, Universal University, Академия Яндекса, Высшая 

Школа Компетенций, SkyEng. 

14.30 – 15.00 

(Большое и Малое фойе) 

Перерыв на обед (на бейджах указан QR-код с 

местами питания в квартале) 

15.00 – 16.30 

(зал «Микеланджело») 

 

Форсайт компетенций: образование для 

устойчивого развития. 
Форсайт-сессия проводится совместно с НИУ ВШЭ СПб 

и Комитетом по труду и занятости населения Санкт-

Петербурга, с проведением последующего исследования, 

результаты которого будут представлены в конце года 

на отдельном событии в Педагогической «Точки 

кипения» РГПУ им. А. И. Герцена. 

Вопросы для обсуждения: 

Что нужно изменить в образовании, чтобы успевать за 

изменениями?  



Какие типы программ могут стать наиболее 

эффективными?  

Какие требования и какими компетенциями должен 

обладать педагог будущего?  

Какова роль образовательных организаций в процессах 

изменений? 

 

Модератор: Антон Алексеев, программный директор 

педагогической Точки Кипения РГПУ им. А. И. Герцена 

 

Участники: НИУ ВШЭ СПб, СПбГУ, АНПО «Школьная 

Лига РОСНАНО», Инновационный центр «Технологии 

современного образования», Сообщество «Другие 

школы», РГПУ им. Герцена, ГК «Роботикум»,  

ДОЦ «Школа Бенуа», Центр Образовательных 

Технологий Advance, СПбАППО. 

15.00 – 16.30 

(зал «Аристотель») 

 

Круглый стол «Школьная неделя высоких 

технологий как инструмент профориентации 

нового поколения» (осмысление опыта 8 лет 

реализации) 
Опыт АНПО «Школьная лига РОСНАНО», Сбербанка, 

Ростатома, Росгидро и других корпораций по 

совместному проектированию и реализации нового 

образовательного формата в 83 регионах страны. 

Переход от профориентации к профессиональному 

самоопределению школьников в системе 

профессиональных проб.  

Механизмы преодоления «школьной закрытости»; 

способы ухода от непродуктивных форматов 

сотрудничества. Технологии и результаты. 

Институциональная основа. 

 

Вступительное слово:  Елена Казакова, профессор, 

член-корреспондент РАО, научный руководитель АНПО 

«Школьная лига Роснано» 

 

Модератор: Александр Селянин, генеральный директор 

АНПО «Школьная лига Роснано» 

 

Спикеры: Алексей Юшков, к.п.н, доцент НИУ ВШЭ, 

ведущий эксперт АНПО «Школьная лига Роснано» 

Елена Юшкова, к.б.н., координатор региональных 

ресурсных центров Школьной лиги 

15.20 – 16.30 

(зал «Рафаэль») 

  

Лекция «Размышление о педагогике будущего 

на фоне цифровых платформ» (Опыт   

реализации школьной цифровой платформы 

Сбербанка») 
Елена Казакова - Директор Института педагогики 

Санкт-Петербургского государственного университета, 

научный руководитель федеральной образовательной 

программы «Школьная лига РОСНАНО» 



16:30-18:30 

(зал «Леонардо») 

Круглый стол «Обсуждение направлений 

деятельности EduPark Санкт-Петербурга» 

(закрытое мероприятие) 
Фонд поддержки инноваций и молодежных инициатив 

Санкт-Петербурга совместно с командой Startup Family 

проводит совещание, посвященное развитию 

предпринимательской экосистемы, как части «Парка 

передовых образовательных технологий Санкт-

Петербурга» (EduPark Санкт-Петербурга).  

К участию приглашаются представители образования и 

образовательных проектов, представители проектов 

поддерживающей инфраструктуры, инвесторы, 

специалисты венчурного рынка и предприниматели. 

 

16.20 – 16.30 Сбор участников 

16.30 – 16.35 Вводное слово Александра Ружинского, 

основатель образовательного проекта Startup Junior 

16.35 – 18:15 Работа в командах 

18:15 – 18:30 Подведение итогов 
 


